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I— E d u CO CI O 3 6 O és, per a I'Ajuntament de Viladecans, un dels principals

ambits d'accid politica. Al llarg dels darrers anys, s’"han desenvolupat a la ciutat diversos i ambiciosos projec-
tes destinats a agquest dmbit, per donar suport a la tasca dels centres i docents, dirigits sobretot a la millora
de I'exit educatiu.

Al mes de maig del 2019 es va donar un pas important en aquesta direccidé en signar 'adhesié a I'Alianga
Educacio 360, una alianga impulsada per la Diputacié de Barcelona, la Federacié de Moviments de Renova-
ci6é Pedagogica (FMRPC) i la Fundacié Jaume Bofill, que aplega ajuntaments i ens locals, xarxes de centres
educatius, associacions de mestres i educadors, entitats de lleure i del tercer sector social, cultural i esportiu
de Catalunyaq, i grups de recerca de les universitats.

Educacioé 360 és una iniciativa educativa, social i politica que entén la comunitat i el municipi com un
ecosistema educatiu local, capag de connectar els aprenentatges que es produeixen en tots els temps i
espais de la vida de les persones. Aquest plantejament vincula I'escolq, les families i tots els agents i recur-
sos de la comunitat, vetllant per garantir I'equitat i la igualtat d'oportunitats.

El Comité de Direccié d'Innovacié Educativa té el desenvolupament de I'Educacié 360 entre els seus projec-

tes estrategics. Partint de I'eix de I'equitat com a basic, el que es pretén és enfortir 'ecosistema educa-
tiu local, desenvolupant projectes de connexié d'espais, temps, aprenentatges i actors.
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El mén canviaq,
I'educacio
també

ha de canviar

La Declaracié Universal de Drets
Humans diu que “tots els éssers
humans neixen lliures i iguals en
dignitat i en drets”. D'aqui neix
la conviccié que l'educacid ha
de ser empoderadora, rellevant
i amb sentit per a cadascun dels
infants, que és a la base del pro-
cés de transformacié educativa,
per actualitzar-ne el propositiles
practiques d'aprenentatge.

Segons el que diu la UNESCO,
avui el proposit educatiu “ha de
ser reconsiderat d'‘acord amb
una visié renovada del desen-
volupament huma i social sos-
tenible que sigui tan equitatiu
com viable”, basada "en prin-
cipis de respecte per la vida i la
dignitat humanes, la igualtat de
drets i la justicia social, el respec-
te per la diversitat cultural i la so-
lidaritat internacional i la respon-
sabilitat compartida”

Som en una nova fase historica
caracteritzada per la intercon-
nexi¢ i la interdependéncia de
les societats i per nous graus de
complexitat, incertesa i tensions.
Aquesta situacid es caracteritza
per una série de paradoxes com
a reptes fonamentals per a la
comprensidé humana dels altres i
per la cohesid social arreu.

Els canvis que es produeixen te-
nen repercussié en l'educacio i
suposen l'’emergéncia d’'un nou
context mundial per a l'apre-
nentatge, forjant noves condi-
cions en la politica educativa.
No només pel que suposen no-
ves prdctiqgues, sind també noves
perspectives amb qué entendre
I'esséncia de l'aprenentatge i el
paper del coneixement i 'educa-
ci6 en el desenvolupament huma.
Aquest nou context de transfor-
macié social exigeix revisar el
propodsit de I'educacid i l'organit-
zacié de l'aprenentatge.



“Noves formes
d'educacio per
promoure les

competencies”

El mdén canvig, l'educacid tam-
bé ha de canviar. Les societats
viuen transformacions profundes
arreu, i aixo exigeix noves formes
d'educacié per promoure les
competéncies que necessiten
les societats i les economies,
avui i dema. Aixo representa
anar més enlld de l'alfabetisme
i 'aritmética per centrar-nos en
'entorn de l'‘aprenentatge i en
nous enfocaments de l'aprenen-
tatge per assolir més justicia,
equitat social i solidaritat global.

Aqguesta és la visid humanista de
I'educacié com un bé comu es-
sencial, per tant, s'’ha d'aconse-
guir una educacidé de qualitat que
alimenti la indagacio, la curiositat,
l'esperit critic, la creativitat i el
compromis social, arribant a tots i
cadascun dels infants i joves.

L'educacié és clau per al marc
integrat dels Objectius de Des-
envolupament Sostenible, és al

centre, tant per adaptar-nos al
canvi com per transformar el moén
en qué vivim. Una educacié ba-
sica de qualitat és el fonament
necessari per aprendre al llarg
de la vida en un mén complex i
rapidament canviant.

L'horitz6 comu de canvi educa-
tiu parteix d'un proposit amb una
concepcid inclusiva i orientadora
de l'educacio, que ha de compor-
tar una transformacio en els altres
elements, tant en les prdactiques
d'aprenentatge, inclosa l'avalua-
cid, que han destar centrades
en la persona que apren i fer-la
corresponsable, com en una or-
ganitzacié de centre al servei de
'aprenentatge.
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Una iniciativa

educativaq,
social i politica
integradora

“LAjuntament de
Viladecans té com
un dels principals
ambits d'accio
politica I'educacid”

Viladecans

Davant aquests reptes, I'Ajunta-
ment de Viladecans té i manté el
compromis de seguir treballant
en el maxim d'aspectes relacio-
nats amb la millora de I'educacié
dels seus ciutadans i ciutadanes.

L'Ajuntament de Viladecans té
com un dels principals ambits
d'accid politica I'educacio.

Aquesta representa el pilar del
nostre futur, perqué volem que
els infants i joves de la ciutat
arribin a tenir éxit, a partir d'una
formacid ajustada a la realitat
actual. Calen noves estrategies
per adequar I'educacié a les no-
ves necessitats i cal fomentar
hdbits culturals i d'estudi, de re-
cerca i coneixement, per acon-
seguir l'objectiu d'incrementar
I'éxit educatiu que permeti pro-
gressar a tots i cadascu en la
realitzacié personal, social i la-
boral.

Al mes de maig del 2019 I'Ajun-
tament de Viladecans va acordar
per Junta de Govern Local l'ad-
hesié a I'Alianca Educacié 360,
assumint el manifest i els com-
promisos dels participants, amb
la voluntat també de promoure
el desenvolupament de projec-
tes d’Educacié 360 al municipi.

La Diputacié de Barcelona, la
Federacié de Moviments de Re-
novacié Pedagogica (FMRPC) i
la Fundacié Jaume Bofill impul-
sen aquesta alianca Educacid
360, que aplega ajuntaments
i ens locals, xarxes de centres
educatius, associacions de mes-
tres i educadors, entitats de
lleure i del tercer sector social,
cultural i esportiu de Catalunyaq, i
grups de recerca de les universi-
tats; amb l'objectiu de connectar
I'educacié i els aprenentatges
que estan oferint des de diver-
SOs ambits.



Viladecans
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“Un ecosistema
educatiu local,
capag de
connectar els
aprenentatges”

Educacié 360 és una iniciativa
educativa, social i politica que
entén la comunitat i el munici-
pi com un ecosistema educa-
tiu local, capa¢ de connectar
els aprenentatges que es pro-
dueixen en tots els temps i es-
pais de la vida de les persones.
Aqguest plantejament vincula l'es-
colq, les families i tots els agents i
recursos de la comunitat, vetllant
per garantir l'equitat i la igualtat
d'oportunitats.



Un gran

antecedent:
Pla Local per
a la Millora de
I’'Exit Educatiu

“Tothom pot
aportar i educar”

Viladecans

Al 2014 es va posar en mar-
xa el Pla Local per a la Millora
de I'Exit Educatiu a Viladecans
amb unes linies estratégiques
d'actuacio, amb el compromis de
liderar-les, compartir-les, treba-
llar-les i desenvolupar-les amb la
resta d'agents socials i educatius
del territori, des de la visié com-
partida que “tothom pot aportar
i educar”.

Les politigues de millora par-
teixen de diferents perspectives i
concepcions de I'exit educatiu. El
nostre Pla Local per a la Millora
de I'Exit Educatiu a Viladecans
se sosté en diverses necessitats:
assolir les competéncies pro-
pies de lI'ensenyament obliga-
tori, aconseguir una societat
cohesionada que garanteixi la
igualtat d’oportunitats, reduir la
taxa d'‘abandonament escolar
prematur i, en general, la inte-
gracioé social de les persones.

Aquest pla és una aposta poli-
tica de I'Ajuntament que, tot i no
tenir les competéncies en matéria
educativa, vol completar i reforcar
l'accid educativa dels centres es-
colars donant suport a la seva
tasca amb recursos i iniciatives i
establint continuitat amb les dife-
rents dindmiques socials i culturals
de la ciutat. Pretén construir una
xarxa estable de suport a la co-
munitat educativa que permeti un
treball educatiu d'entorn escolar
amb la collaboracié dels diferents
serveis i recursos municipals i d'al-
tres institucions o entitats d'ambit
social, cultural i/o esportiu.

El pla vol crear i promocionar la
consciéncia de corresponsabili-
tat, potenciar el sentit de perti-
nenca dels diferents agents (en-
torns, persones, administracions,
institucions, etc.) en el procés i
visibilitzar-lo a partir de les seves
funcions, responsabilitats i nivell
de compromis.



Queda palesa la impli-

cacié de I'Ajuntament L'adhesié @ El Projecte de Inici de la Xarxa
de vilqdecans en edu_ la Carta de la Ciutat dels d'Escoles
L. i Inf B I
cacié i la seva suma a clutats nfants ressol
Educadores Municipals:

diferents iniciatives per-
qué Viladecans es con-
solidi com una ciutat
participativa, integrado-
ra i cohesionadora:

Inici del
Projecte
Educatiu de

Signatura del Viladecans

conveni amb la

- Generalitat de .
Adhesio Alianca Catalunya per a Red Mundial de

Educacié 360 la collaboracio i Ciudades del
realitzacio d'activi- Aprendizaje de

Diagnosi cap a
la definicié d'un
Pla Local per

t‘tqts compk;men- la UNESCO a la Millora de nici del Pl
Aries especifiques fr ; nici del Pla
adrecades a l'exit 'Bxit educatiu Educatiu
educatiu de l'alum- d'Entorn

nat del municipi.
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Comites
de Direccio

Amb el nou cartipds municipal es
creen quatre Comités de Direccid
per a l'actual mandat 2019-2023:

Comité de Direccié d’'Innovacié
Educativa

Comité de Direccié d’'Innovacio i
Digitalitzacié

Comité de Direccié d’'Espai
Public

Comité de Direccié de Transicid
Ecologica, Economica i Urbana

Aguests comités sén concebuts
com un element clau tant en la
definicid de l'estrategia de ciutat
com en el seguiment i monitora-
ci6 d'alguns projectes considerats
estratégics per al desenvolupa-
ment de Viladecans per trobar-se
en fase de conceptualitzacio, de
disseny-pilot, o per tenir un fort
component d'innovacié i trans-
versalitat.

Les funcions d'aquests comités

son les seglents:

» Crear estratégia en temes clau
per a la ciutat;

» Ser espais d’inspiracié i crea-
tivitat on compartir tendéncies,
bones practiques i aprenentat-
ges;

« Dirigir, monitorar i avaluar
projectes estratégics per a
l'organitzacio.

Cada Comité de Direccié té as-

sighada una série de projectes

estrateégics. En el cas del Comite

de Direccié d’'Innovacié Educati-

va soén:

» Educacié 360

 El Pla de Millora de la Xarxa
d'Innovacié Educativa

» Millora dels entorns dels cen-
tres educatius

» La Biblioteca de Can Ginestar



L'equitat, eix
dels reptes i
fites del grup
de treball
municipal

EDU
Viladecans

L'objectiu del grup de treball
Educacio 360 és fomentar, com
a estratégia municipal, 'Educa-
cié 360 com una iniciativa edu-
cativa, social i politica amb qué
proposar que el model educatiu
promogui i integri els aprenen-
tatges i I'educacié que es pro-
dueix en tots els temps i els es-
pais de la vida de les persones,
connectant escola, families, en-
titats i tots els recursos i actius
de la comunitat.

Les fites que es planteja I'Edu-
cacié 360 soén:

e Més i millors oportunitats
educatives per a tothom.

e Crear ecosistemes d’Educa-
cié 360 locals.

l e Impulsar els 4 reptes claus

per construir els ecosiste-
mes d’Educacié 360:

- Incrementar lI'accés i

la participacié a tots els
infants i joves a iniciatives
d‘alt valor educatiu, ga-
rantint I'equitat i la igualtat
d'oportunitats.

- Impulsar entorns d’'apre-
nentatge connectats, for-
mals i no formals, a través
de la collaboracié entre els
diferents actors, espe-
cialment amb els centres
educatius.

- Connectar els interessos
i motivacions dels infants
i joves amb els recursos
educatius del territori per a
personalitzar els aprenen-
tatges.

- Augmentar el capital
social de la comunitat,
incrementant el treball
collaboratiu per a generar
respostes eficaces a les
necessitats educatives dels
infants i joves.
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Partint de l'eix de 'equitat com a
basic, el que es pretén és enfortir
els ecosistemes educatius locals
com a sistema de relacions, in-
terconnectat, que parteix del que
cada un dels diferents agents sap
pero la seva forca per ser efectiu
recau sobretot en la seva capaci-
tat de relacionar el que cadascu
pot aportar al conjunt, en funcié
dels objectius compartits, per do-
nar coneixement i reconeixement
al conjunt d'actors i espais edu-
catius i generar treball en xarxa
i collaboracié entre el diferents
agents:

e amb projectes de connexié
d’espais: connectar coneixe-
ments i experiéncies de tots els
espais de l'entorn, dins i fora
dels centres educatius, amb la
finalitat de generar conjunta-
ment més i millors oportunitats
educatives.

EDUC
Viladecans
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e amb projectes de connexié de
temps: connectar coneixe-
ments i experiéncies del temps
lectiu i del no lectiu. Quan els
infants i joves fan teatre, es-
port o una activitat de migdia
desenvolupen competéncies
molt importants per al seu
creixement, es promou que els
aprenentatges que es donen
dins i fora de l'escola estiguin
relacionats.

e amb projectes de connexié
d'aprenentatges: que hi hagi
una continuitat educativa del
que aprenen els infants i joves
en els diferents moments i es-
pais del dia. Per aixo treballar
amb l'escola, és principal seguir
la mateixa linia pedagodgica i
compartir objectius educatius.

a -

e amb projectes de connexid
d'actors: connectar I'escolq, les
families, les entitats, els clubs,
els recursos i els equipaments
de la comunitat amb la finalitat
de generar conjuntament més i
millors oportunitats educatives.
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GLOSSARI:

Proposit educatiu: el proposit de
I'educacié ha d'estar enfocat a
desenvolupar competéncies per a
la vida, perqué els infants puguin
ser persones autdonomes i tenir
una vida plenag, tot convivint en
societat.

Horitzé comu de canvi educa-
tiu: proposit educatiu dirigit a
desenvolupar competéncies per
a la vida + practiques d'aprenen-
tatge basades en el coneixement
de com les persones aprenen +
avaluacié competencial i global +
organitzacié autdonoma i oberta,
capag de l'autoreflexio i d'actua-
litzar-se.

Exit educatiu: que permeti
progressar a tots i cadascu en
la realitzacié personal, social i
laboral.

Educacio 360: iniciativa educativa,
social i politica amb que proposar
que el model educatiu promo-

gui i integri els aprenentatges i
I'educacié que es produeix en tots
els temps i els espais de la vida de
les persones, connectant escolaq,
families, entitats i tots els recursos i
actius de la comunitat.

Pla Local per a la Millora de
I'Exit Educatiu a Viladecans:
pla que orienta l'accié educativa
de I'Ajuntament de Viladecans,
amb unes linies estratégiques
d'actuacio, amb el compromis de
liderar-les, compartir-les, treba-
llar-les i desenvolupar-les amb la
resta d'agents socials i educatius
del territori, des de la visié com-
partida que “tothom pot aportar
i educar”.

—
Escola
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Ecosistema educatiu local:
sistema de relacions, intercon-
nectat, que parteix del que cada
un dels diferents agents sap pero
la seva forca per ser efectiu recau
sobretot en la seva capacitat de
relacionar el que cadascu pot
aportar al conjunt, en funcié dels
objectius compartits, per donar
coneixement i reconeixement al
conjunt d'actors i espais educa-
tius i generar treball en xarxa i
collaboracié entre els diferents
agents.

Actors/Agents: I'escolq, les

families, les entitats, els clubs,els © O

recursos i els equipaments de la
comunitat.



Aquest material

ha estat creat pel

Grup Motor d’Educacié 360
de Viladecans

Marco Berenguer, professor de secunddriq, Institut El Calamot

Sergi Borrallo, graduat en Ciencies de I'Activitat Fisica
i 'Esport, técnic d’'Esports de I'Ajuntament de Viladecans

Lola Calzada, psicopedagoga, Equip d’Assessorament
Psicopedagogic

Ruth Cebador, educadora social, técnica d'Educacié de
'Ajuntament de Viladecans

Sonia Dominguez, técnica de Projectes Europeus
de I'Ajuntament de Viladecans

Rosa Gallardo, mestra i psicopedagoga, directora d’Ambit de
Serveis a la Ciutadania de I'Ajuntament de Viladecans

Lidia Garcia, tecnica d'Educacid de la Diputacié de Barcelona
Monica Moreno, mestra, Escola Mediterrania

Sonia Pascual, mestra, Club Basquet Femeni Viladecans
Sports

Marta Pereira, infermera, AMPA Escola Miquel Marti i Pol

Claudia Puges, estudiant, Agrupament Escolta i
Guia Sant Joan

Belén Rodriguez, mestra, Escola Angela Roca

13



viladecans.cat

00000



